2004

2005

2006

2007

ACORD DE LA MESA SECTORIAL DE FUNCIO PUBLICA DE 23 DE DESEMBRE DE 2003
RACIONALITZACIO DE LA JORNADA LABORAL

1 de gener a 31 de maig 1 de juny a 30 de setembre
40 hores 37,30 hores
37,30 hores 35 hores
1 de gener a 31 de maig 1 de juny a 30 de setembre
40 hores 37,3-1,15 = 36,15 hores
37,30 hores 35-1,15 = 33,45 hores
1 de gener a 30 d'abril 1 a 31 de maig 1 juny a 30 setembre
40 hores 40 — 1,15 = 38,45 hores 36,15 hores
37,30 hores 37,30 - 1,15 = 36,15 hores 33,45 hores
1 gener a 31 de maig 1 de juny a 30 de setembre
40 - 1,15 = 38,45 hores 36,15 hores

37,30 — 1,15 = 36,15 hores 33,45 hores

1 d’octubre a 31 de desembre

40 hores
37,30 hores

1 d’octubre a 31 de desembre

40 hores
37,30 hores
1 a 31 d’octubre 1 novembr. a 31 desem.
40 — 1,15 = 38,45 hores 40 hores
37,30 — 1,15 = 36,150res 37,30 hores

1 d’octubre a 31 de desembre

40 — 1,15 = 38,45 hores
37,30 - 1,15 = 36,15 hores



